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Prehled novych funkcionalit INFO NOVA

Automatizace Evidence pracovniho volna
Mzdove podklady
Export/import mzdovych vykazu (format .csv)
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Automatizace Evidence
oracovniho volna (sickday)



Vyuziti tunkcionality

Evidence sickday, dodatkového volna, bonusoveho volna, dodatkové
dovolené zameéstnancum se zohlednénim napr. zkusebni doby, druhu
pracovniho pomeru, pracovni pozice, délky pracovniho pomeru

Jejim zakladnim prinosem je automatizace celé evidence, zjednodusuje
praci personalistum i mzdarum
Je navazana na standardni funkcnosti modulu

Zavadi kontrolni mechanismy pro cerpani \/
Umoznuje zohlednit specifika pridélovani L
pracovniho volna (jako benefit) zaméstnanci \
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Zakladni popis reseni

m Vychazime ze zakladni Evidence pracovniho volna a jejich funkcnosti
2 Bidencepracomhovola

Zaznam Zakladni operace WMNapovéda

B EDIE QS Y W ihng

Evidence pracovniho volna 1-7 /7

Presunem hlavicky sloupce sem seskupite data podle zvoleného sloupce. _

ﬁ Osobni Cislo IJméno Rok Druh Pocatecni stav Narok Oprava Cerpani’ Zistatek
7 Al ZaGin.  [A] Zadind na = [A] Zagindna =  Stejné = =5 =5. =85.
novak

[ 002922 | Novak Jifi | 2018 | Dodatkové volno 5- 5
003956 Mowvak Michal 2018 Deodatkové volno 0 0 0 0 0
B 000929 MNowvak Miroslav 2018 Dodatkove volno 0 5 0 0 L3
] 003742 Movak Tomas 2018 Dodatkove volno 0 2 0 0 2
003344 Mowvak Zdengk 2018 Dedatkové volno 0 LT 0 0 5
002019 MNowvakova Alica 2018 Dodatkove volno 0 5 0 0 L3
] 004128 Movak Dawid 2018 Dodatkove volno 0 0 0 0 0

INFSLIITY



Funkce reseni

Kontrola precerpani dovolené

m Prepocet dnu cCerpané dovoleni v aktualnim mesici na dny pracovniho volna,

pokud by doslo k precerpani dovolené a zameéstnanec ma dostatecny zUstatek

Mesicni uzaverka (INO) — davkové zpracovani:

m Meésicni uzaverka mezd

m Vytvorit evidenci pracovniho volna (INO)
= Aktualizovat evidenci pracovniho volna (ASOL) F A~

m Aktualizovat evidenci pracovniho volna (INO)
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Mzdoveé podklady



Prinosy reseni

Zprehledneni zpracovavanych dat (mimo dochazku) — napfr. premie, odmeny,
bonusy, provize a jiné.

Prehlednost zpracovani - data konkréetniho Utvaru (pridelenych pracovnik)

prehledné na jedné ,obrazovce”

Kompetence pridéleni slozky mzdy je ponechana odpovednému pracovnikovi s

evidenci prubehu schvalovani a Uprav

Umoznuje sledovat stav zpracovani podkladu (zda jsou data
od vedoucich jiz kompletni)
Variantnost nastaveni podle ruznych kriterii
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Trida Mzdové podklady

Trida Mzdové podklady:

m umoznuje zadavani podkladu pro mzdy odpovednymi pracovniky (vedoucimi)
primo v Helios Green

Konfigurace nastaveni:

m zajistuje jednotny vzhled podkladu pro stejny okruh zaméstnancu a prirazovani
stejného rozsahu slozek mzdy v podkladu

m Lze vytvorit variantné poradace s ruznou strukturou obsahu slozek mzdy

m Lze generovat mzdovy podklad pro jednotlivé Utvary (podklad Utvaru)

= Lze generovat podklad podle pracovni pozice — zaméstnanci spadajici do vice
utvaru v jednom (podklad reditelu pobocek)
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Konfigurace poradace

Které slozky mezd se budou v podkladu zobrazovat?
Jde o podklad souhrnny nebo za utvary?

Editace “ztahy Akce MNapovéda

HGO0h =

Vedouci: | 000381 | Boukal Josef | | Vztahy
Schvaluje: | 141 || 141 | - Super\rlzur
l:lt'.rar:| || | ::: . """""""" '
Retézec pro vytvoreni na'lzvuzéznamu:l | Souhrn za ttvary: [+] - ® Novdkovd Renata
MS sl 1: | 635 || Odména mimofa | MSsl. 11: [ 420 || Priplatek za svate |
MS sl. 2. | 627 || Prémie 1 | MSsl. 12 | 442 || ZtiZene pracovni |
MS sl. 3: | 638 || Odmény - provize | MSsl. 13: [ 434 |[Noc/O.sména=1 |
MS sl 4: [ 628 || Prémie 2 | MS sl 14 | | |
MS sl 5: | 610 [ Vijkonovd mzda | MS sl 15: | I |
MS sl 6: | 621 || Korekee zékladni | MS sl. 16 | I |
MS sl. 7: | 003 || Presas 25%V | MSsl. 17: | I |
MS sl & [ 110 || Pres€as 256% 5 | MSsl. 18: | I |
MS =l. §; | 005 || Preséas 40% N | MSsl. 19 | I |
MS sl. 10: [ 415 || Priplatek za SO.N | MS sl 20 | | |




Dalsi nastaveni

Prirazeni vedouciho, nadrizeného
m Prirazeni vedouciho pro mzdovy podklad
m Prirazeni nadrizeného — schvalovatele mzdoveho podkladu

Prirazeni zameéestnance do podkladu

m kazda Karta zameéstnance je prirazena konkrétnimu druhu
Mzdoveho podkladu (poradaci)

Kategorie Supervizor



Vzhled zaznamu




Funkce a schvalovani podkladu

m funkce pro zalozeni zaznamu a jejich prenos do mezd (prehled)

m funkce podporujici proces schvalovani a pripadné upravy dat (zaznam)

faznam Zakladni operace Funkce Akce Napovéda

EEEIEIET - X2 INA A r=ye
Mzdové podklady AK 1-5 /5

Presunem hlavicky sloupce sem seskupite data podle zvoleného sloupce.

@ Reference Nazev Vedouci-Osobni it Vedouci-Nazev Obdobi Stav
Ezar:inana [A] Za&in na [A] Zagindna [w| [l Zaging na = [A] Zagind na

Stejné

MZPA180005

[ MZPATE0004

Boukal

Boukal

000331

g
| 000321

Boukal Josef

Boukal Josef

102018 | Pofizen

03.2018 | Prenesen

MZPAT80003 Boukal 0003231 Boukal Josef 08.2018 Prenesen
MZPAT80002 Boukal 000381 Boukal Josef 07.2018 Prenesen
MZPAT30001 Boukal 000321 Boukal Josef 06.2018 Prenesen

Funkee | Akce Nipovida

Oblibene. ..

ZaloZeni mzdovych podkdadi za obdobi
Prenos podidadu do Prac. vykazu

fitace \ztahy |Funkee | Akce Napovéda

% = % Oblibené...

ference IMEZPE| Predat ke schvaleni
Stav: | Pene Schaleni

Schalil | Tomar Uprava schvalovatelem

wvatele: !; l:lprava SUPErVIZOrem
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Export / import mzdovych
vykazu (format .csv)



Prinosy resen
Zjednoduseni prace mzdaru, zrychleni zadavani dat

Zprehlednéni zpracovavanych dat (mimo dochazku) — napfr. prémie,

odmeny, bonusy, provize a jiné.

Neni nutné zavadet pristup do HELIOS Green odpovednym

4
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pracovnikum, kteri podklady pro mzdy zadavaiji a

jinak pristup do HELIOS Green nepotrebuji




Popis funkcionality

Funkcnost slouzi pro ucely hromadného zadavani podkladu pro
mzdy ze souhrnnych vykazu zpracovavanych mimo HELIOS Green

Tyka se organizaci, kde nemaiji vsichni odpovedni pracovnici pristup
do HELIOS Green

Funkcnost vyuziva jednotné struktury podkladu, jehoz konfigurace
se nastavuje v ramci pomocneé tridy mezd v HELIOS Green jako vzor
mzdového vykazu

Kazda Karta zamestnance je prirazena konkrétnimu vzoru
mzdového vykazu
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Konfigurace

m Vzory pracovnich vykazu:

MNazev MS~ Od~ Do~/ Pu~ Dny~ Pofe~ Céstka ~ Hodiny - Sazba ~ Procento -

5 NN | s
; | 2|[33%2 || Dohodaoprovedeniprac | || JLINIEEIEE
LOGISTIKA | 3)3% JDohedyoameny-ke | | JL0 b 0
POBOCKA | 4flaon || PrmlatskDobody SONE| || JLIIEEE T B 000
POBOCKA_REDITELE [ 5|42 |[Priplatek Dohody SONE| [ ] [ | [ [ 480,00
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Vzhled vykazu ke zpracovani

Vzor dokumentu zpracovany funkcemi:

Obdobi 2018/01 10100 Centralni sklad, DOHODY
Osobni cislo|Prijmeni jméno Stredisko Druh PP
Dohoda o Priplatek
cinnosti - |Dohoda o Priplatek | Dohody
z tarifu | provede |Dohody - | Dohody | SO+NE
(hod) | niprace | odmény 10% (dny)
Hodiny | Hodiny | Koruny Dny Dny
. . . 333 332 336 401 402
82480(Maly Karel Centralni sklad |Dohoda 16 16 2
82462 |Movak Vit Centralni sklad |Dohoda 10 3
82449 (Peterka Patrik Centralni sklad |Dohoda 21
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Prace s funkcemi

Exportni funkce prenasi v souladu s nastavenim do
souboru ve formatu .csv

Soubor odpovedni pracovnici (vedouci) naplni daty

Pomoci importni funkce jsou pak tato data
prenesena do pomocné tridy Pracovni vykazy J‘”’

Z této tridy je funkci prenasen do modulu Mzdy
(konkrétne Predzpracovani mezd)

NFOLIATY 1
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Objednavky stravenek



Prinosy reseni
Zjednodusuje a urychluje praci mzdaru
Prehlednost zpracovani - data konkrétniho pracovnika jsou
prehledné zpracované za kazdy mesic
Vypocet srazky i nakladu dle konfigurace, mozny podklad pro
dozasobeni

Zaneseni srazky, prip. i nakladu za stravenky primo

do vypoctu mezd




Popis funkcionality

Trida Objednavky stravenek:

m Slouzi k evidenci naroku na stravenky zameéstnancu za zpracovavané

obdobi (se zohlednénim aktualni dochazky)  Konfgurce staverky
Trida Konfigurace stravenky: ENEEEN T LN A

= Nastaveni parametru vypoctu naroku na stravenky :
Presunem hlavicky sloupce sem seskupite data podle zvaol

m Moznost zohlednéni konkrétnich specifik vypoCtu 5 eference sul nazeveubjekts
o, mzar:fn... [A] Zagin na
Funkce nad tridou: =

001 zakladni Gdaje

= Vytvoreni zaznamu = IR

m Vypocet naroku na stravenky _ﬁ g::nﬂﬂ:ffﬂ:mﬂ:m
:mﬁ Odedet - nemoc
3

m Prenos do vypoctu mezd

MS NAKLADY
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Vzhled tfidy

Objednavky stravenek 1-4 /4

H = Sﬁ_ m zﬁ_ m l m Emw ‘m m l = SH-E- £ = SHE- £ = SH-E- £ = BB'E- = = SHE- £ = SBE- £ = SBE- £ =5 m Ea}.]w = SH-E- £
01022018 Prenesenc 000109  Turecky Viastmil CSCAZ 150 20 0,00 2000 20 70
01.03.2018 | Preneseno | 000109 | Turecky Vlastimil | CSCAZ 750 21 400 17,00 17 61200 Doudlebova. | 11.04.2018 14:32
01042018 Prenesenc 000109  Turecky Vlastimil CSCAZ 150 20 0,00 20,00 20 72000 Doudlebova. 10052018 11:07
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Vzhled zaznamu

Editace Wztahy Funkce Akce MNapovéda

BEREHISO OENn g =S

Editace “eztahy Funkce Akce Napovéda

25 HG0 .0 SR N EDES

|Ii’ikliuhil‘i|:hj|:: | Dochazka anemocenske davlkoy: | Ostatni ddaje: | Oprava Oda
Obdobi: |02.2018 | Stav: | Preneseno [+ ] ZamEstnanec: 00109 |[ Turecky Viastimil | M&sic:
Datum schvaleni: |11.04.2018 14:32 | Schvalil: | Doudlebova Marti |
Zaméstnanec: 000109 | [Turecky Viastml ] Hodiny z tvazku: | 16500 / | 165.00 Hrubsd mzda: | 24 860| Hruby ¢
P i misto: [28 kladnik | Doch.a tarif. hod: [ 165.00| / [ 16500 Cists mzda: | 23392 Cisty
Utvar: | CSCAZ || _Centrélni sklad _| Zaklad dané: | 33213 Soc pojisténi: | 24 260
Dienni tvazek: | 7.50| PoZet pracovnich dni: | 21| Dait: | 5010 Odvod soc.po.: | 1616
Odpracované dny: | 1700/  Dny nepfitomnosti: | 4.00| Dafi po slev: | 56| Odvod soc. pojisténi - firma | 6215| Odwv:
Podet stravenek: | 17| Srazka: | 612,00 Zdanitelny piijem: | 24 860| Odvod SP do dané: | 6 215]
Naklady: | 748,00| Solidarni daf: | 0]
Zéklad dané 1-5:
I 0| ol ol ol o
=2 R - e Cislomz ~ Cislo mzdové sloZky - Koruny ~
| 610 || Oscobni chodnoceni refijni | 4091
| 621 | Mé&signi odmé&na (K&) | 3643|[
[933 [ Mzda na aéet | 22 780||
R 952 |_Stravenky | 612][
[ 954 ||_Stravenky MAKL sréZka I 748
0-0o | 957 | Stravenky MAKL | 748
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Dekuji vam za pozornost
(@ namety)

Renata Richterova, richterova@infonova.cz



mailto:richterova@infonova.cz
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